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Bogota, marzo 24 de 2026.

Senfiores:
Secretaria De Integracién Social
Referente de infancia SLIS -Bosa

Secretaria Distrital de Integracién Social

Ref. Radicado acta y ficha SIRBE Jornada pedagégica mes de marzo /2026.

Sefiores subdireccion local de Bosa por medio de la presente se hace entrega de Acta y ficha

SIRBE de la Jomada pedagégica

realizada el 20 de marzo de 2026, en el JARDIN INFANTIL COFINANCIADO INDEPENDENCIA.

Atn:

,\)m‘!m\t
NIDIA LEONOR BUSTAMENTE H.

Responsable del servicio

Sefiores:

C &L,
25-03- 2926
Sirs /Zfﬂ‘-"'

CRA 88 c bis No 78-31 sur Casa 5 Tel 3193501129 - 3214889192

artisticapincel@hotmail com
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 20 Marzo 2026
HORA: 07:00 am.

LUGAR: Jardin Infantil cofinanciado Independencia

TEMA: Jornada pedagogica - La observacién y la autovaloracién, una practica cotidiana en las
unidades operativas

ASISTENTES: Responsables del servicio, profesionales de atencion y auxiliares de atencion

OBJETIVO: Reflexionar sobre la importancia de la autovaloracién, a partir de las practicas
pedagdgicas cotidianas, con el fin de fortalecer el mejoramiento continuo de la calidad del servicio.

ORDEN DEL DIA
Conectar: Reconocer la practica para aprender a observar
Explorar y descubrir: Mirar y ser observados

Crear y transformar: Crénicas del Saber Pedagégico — De la reflexion a la accion.

Reflexionar y proyectar: De las huellas del encuentro a los caminos que seguimos construyendo
DESARROLLO:

ANTES

Desde secretaria de integracion social se hace el recibimiento de la agenda para la realizacion de
la jornada pedagdgica la cual se lleva a cabo el dia 20 de marzo de 2026 dirigida a toda el area de
talento humano del jardin infantil independencia. De ahi que se toman en cuenta los documentos
enviados para hacer la respectiva socializacion con los asistentes, donde estos principalmente
tengan presente los temas a tratar y de la misma manera poder dar respuesta a sus diferentes
opiniones e inquietudes.

DURANTE

La jornada dio inicio con el momento "Conectar: Reconocer la practica para aprender a observar”,
cuyo objetivo fue reconocer la observacién de la practica cotidiana como una fuente de
comprension pedagégica. La apertura fue mediada por la lectura silenciosa y pausada del libro
album La ola de Suzy Lee, cuyas imagenes invitaron al equipo a reflexionar sobre la necesidad de
presencia, sensibilidad y disposicion para leer las experiencias de los nifios y nifias. A partir de
esta reflexién, se inici6 un didlogo en torno a la pregunta orientadora: ;Qué nos mostré la
experiencia vivida en estos primeros dias sobre la manera en que acompafamos a las nifas y los
nifos? Este intercambio permitié6 conectar con lo vivido en el periodo de acogida, recuperando no
solo las emociones del equipo, sino también las primeras pistas sobre las sefales observadas en
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los nifos y las decisiones pedagégicas tomadas. La conversacidon se estructuré en torno a tres
ejes: el sentir del equipo, la observacién de las senales de los nifios y del ambiente, y la
interpretacion pedagégica de lo ocurrido. Como cierre de este momento, se organizaron de
manera visible los elementos mas relevantes, agrupados en tres categorias: sefiales observadas
en los nifos, respuestas del equipo y aspectos que requieren ajuste, lo que sirvi6 como base para
el siguiente espacio de analisis.

En el segundo momento, denominado "Explorar y descubrir: Mirar y ser observados”, se promovié
la observacion individual y entre pares como practica fundamental para la reflexion pedagdgica. El
equipo dialogé en torno a preguntas como ;Qué entendemos por observar? y ;Cémo nos
sentimos cuando somos observados?, o que permiti6 reconocer los temores asociados a ser
observado, asi como la importancia de construir relaciones basadas en la confianza y el cuidado.
Posteriormente, se organizaron grupos para analizar una experiencia significativa de la
cotidianeidad, enfocandose en distinguir entre la descripcion de lo observado y los juicios
personales. A través de preguntas guia, cada grupo reflexion6é sobre las acciones concretas de
sus pares que favorecen la participacion y el bienestar de los nifios, y sobre como compartir
observaciones de manera respetuosa. En plenaria, se socializaron las reflexiones y se realizé un
ejercicio para transformar juicios comunes en descripciones asertivas, reconociendo la importancia
de una observacion respetuosa y precisa para el acomparnamiento pedagdgico.

El momento "Crear y transformar: Crénicas del Saber Pedagégico - De la reflexion a la accién”
tuvo como objetivo transformar los hallazgos de la observaciéon en acciones concretas. Cada grupo
selecciond un aspecto significativo o critico de la practica identificado en el analisis anterior, como
el tono de voz, la disposiciéon corporal o la organizacién del ambiente. Siguiendo un paso a paso,
los equipos recuperaron evidencias de la practica, definieron qué acciones era necesario sostener,
revisar o transformar, y proyectaron acciones pedagdgicas concretas para fortalecer la experiencia
diaria. Ademas, establecieron acuerdos sobre quiénes observarian, qué se observaria y como se
realizaria esta observacion entre pares, definiendo también los registros que permitirian
documentar el proceso. Este ejercicio se apoyé en la Nota Pedagégica "Observar y reflexionar
para acompanar con sentido", pero centrandose en el andlisis y la toma de decisiones del equipo.

Para finalizar, se llevé a cabo el momento "Reflexionar y proyectar: De las huellas del encuentro a
los caminos que seguimos construyendo". En una plenaria final, el equipo reflexiond
colectivamente sobre los aprendizajes de la jornada, sintetizando lo comprendido sobre la
observacion y la autovaloracion. Las ideas surgidas se registraron y organizaron en un panel
alrededor de cuatro ejes: lo comprendido sobre observar, lo comprendido sobre autovalorarnos,
las practicas que se decidieron sostener o transformar, y las acciones que daran continuidad al
proceso. Se concluyé la jornada enfatizando que la observacion sistematica, el intercambio entre
pares y la toma de decisiones compartidas son fundamentales para el mejoramiento continuo.
Para dar continuidad a los acuerdos construidos, se presentaron al equipo los retos del Anexo 2,
"Crear y transformar: jManos a la obra!", que se desarrollaran en las semanas siguientes, y se
reiter6 la importancia de la Nota Pedagégica como documento de consulta permanente para
fortalecer la reflexion sobre la practica cotidiana.
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Compromisos:
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos e T Dependencia Firma
NIDIA LEONOR PROFESIONAL JARDIN
BUSTAMANTE RESPONSABLE DE
ENCIA ¢
HERNANDEZ SERVICIO s L?u—*{\rl;-\—(
ANDREA SANCHEZ PROFESIONAL DE JARDIN
CAPERA ATENCION INDEPENDENCIA
ANYI LILIANA BORDA PROFESIONAL DE JARDIN
HERRERA ATENCION INDEPENDENCIA HV\H\ (boVC\C(
PROFESIONAL DE JARDIN
AR ATENCION INDEPENDENCIA g anq ).
JULIETH JOHANNA PROFESIONAL DE JARDIN
HURTADO ATENCION nDEPENDENCIA  J1 A Tl dado
LAURA JULIETH PROFESIONAL DE JARDIN :
CARRERO ATENCION INDEPENDENCIA ES [ . ‘Hn Q
Ol
LEYDY YOHANA PROFESIONAL DE JARDIN
MARTINEZ DIAZ ATENCION INDEPENDENCIA Jd J
MAYERLY PENA PROFESIONAL DE JARDIN I '
FIGUEROA ATENCION INDEPENDENCIA
HQ“fQ(H Pexa.
ESTEFANIA OMANA PROFESIONAL DE JARDIN
RODRIGUEZ ATENCION INDEPENDENCIA \ r .
SlelanicO R
P
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social ¢ o
Teléfono: 3 27 97 97 Nt
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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FRANCY LORENA AUXILIAR DE TR R
LOAIZA AGUILERA ATENCION INDEPENDENCIA
CARMENZA AUXILIAR DE JARDIN ':T{am e
GUTIERREZ BUSTOS ATENCION INDEPENDENCIA
Q.\l&‘iﬁlﬂﬁ.)&&\lﬂ@
Anexos:
Elabor6: Laura Julieth Carrero Cardozo
Sede Pificipal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

PROYECTO 7744 GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE BOGOTA

Cédigo: FOR-PSS-330
Versién: 3 1
Fecha: Memo 1202301502q _ 24/(5,20

— Y

SuEN

0C BOCOTADC
e FORMATO FICHA SIRBE TALLERES Y/O CURSOS SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA INFORMACION BASICA Y TRANSVERSAL | Pagina: 1de 2
Fecha di -
algencimintc: [2]o[e[3][2[e[2][6] Mmerme [ 2[00 [2]¢ o022 3 | g ] | 1 ] | 1
Cédigo Unidad Oporativa

SECCION A. INFORMACION SOBRE EL CURSO O CUALIFICACION:

Afio

Proyecto

1.Tema del taller y/o curso:

2. Subtema del taller y/o curso:

3 Nombre del lallerylo curso: k& obleraa]

F autovalor
|(a (ch am e \ys ¢ n;@&

¥ na

4 Caédigo del taller y/o curso:

5. Numero de Seslon:

6. Fecha de Inicio:

[2To]o[3[2[0]2]6]

I 7. Fecha de finalizacién:

[2]o]o][2][2][0O]2]

21 |

Tornada Peclaodtica | Sovnada peclagdaicd oy
SECCION B. INFORMACION SOBRE EL INSTRUCTOR O RESPONSABLE:
1. Nombre del instructor / responsable: 2. Tipo de documento: 3. Numero de documento de identidad: I
Ny Aua leonor Toxlamaale W\etnda C\e 2 Cédula de 1Y cedvade emanjerla,..@:l 57 4uuy 312
SECCION C. INFORMACION SOBRE LOS ASISTENTES: Literales Fy G aplica solo o personas mayores de 14 aflos
A. TIPODOCUMENTO DE IDENTIDAD AT F. GENERO G. OQSFJ:LCION H. ESTADO CIVIL 1.GRUPO ETNICO K. DISCAPACIDAD L. NIVEL EDUCATIVO ACTUAL T Ry g
1. Masculino 1. Soltero-a 1. Indigena 20 Flsica 23, Educacion inicial (modalidad
1. Cédula de Ciudadania  18. PEP Y 3 2. Rrom (Gitano) 31.Auditiva familia s IR Ly b .
2.Cédulade extranjeria 21 Permiso por g _iemeng\o ; PBi'eleroslexual :?;_ Salsoandlt')l-;e 3. Ralzal del Archipiélago de San | 32 Visual 14. IEdL)cadbn inicial (modalidad 21 Universitariaincompleta (sin litulo) | 3 pagre/Madre ?J’g‘; '-ao-a
3. Tarjeta de identidad proteccién temporal | 1. Hombre A1ansgenero diiiaes U Sl Andrés y Providencia 39, Intelectual institucional) 12. Universitaria completa (con ttulo) | 3 pagrastro/Madrastra - 001N
6. Registro civil 16, Salvo conducto | 2 Muer (Travest, transexual, | 4.Noinforma | 4. Separado- 4. Palenquero de San Basillo 10. Sord 6. Preescol 22 Posigrado incompleto (sin tiulo) [ & 7 e 11, Qo
13. Pasaporte 8 -sin identificacion 3. Intersexual | " 511 a/Divorciado-a 5. Negro-a, Mulalo-a, afro 36. Milltiple 7. Basica primaria 15. Postgrado completo (con fitulo) 7. Hermano-a pariente
: A 4.No Informa 6. Gay 5. Viudo-a a, 0 afro d 40.psi ial 8. Bésica Secundaria y media 25. Educacién desde lo propio 8. Tio-a 12. Qro no
5. No binario 98. No aplica 6. Unién marital | 6. Ninguno de los anteriores 38 Trastomo del 18. Técnico 1. Ninguno : parignte
98. No aplica de hecho espectro autista 19. Tecnolégico
A B C D E[F]| G [H[I] J K L M N [o] P Q R )
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SECCION D. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION
DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA: v \>\ DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de quien diligencis: __ W) I 1e. N Bl ' ‘ :
: 1 (Al
Nombre del Servidor-a Publico-a responsable: M\>~ a X ”)U.S “‘aua—»»\e \‘\ N Q/& { 0 v Z( [ @I g I Dl B [ €l ®] ﬂél
Firma Senvidor-a Pablico-a: \\(\ Q%)Kf Firma: / /Dyl L

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquf consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los aslstentes y de la SDIS no dlvulgar informacidn alguna en propdsito diferente a la de este registro so
pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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